SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,KREGZDUTE*
DIREKTORES AUSROS KVEDARAVICIENES

2025 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

1. Tobulinti
ugdymo procesa,
taikant Siuolaikines
ugdymo strategijas
ir ugdymo(si)
metodus.

(veiklos sritis-
ugdymas(is)

1.1.Igyvendinti U
ir PU programas.

1.1.1. Analizuoti ilgalaikiy ir trumpalaikiy plany rengima
atsizvelgiant | atnaujintas U programas.

Reflektavimas metodiniuose susirinkimuose ne maziau
kaip 2 kartus per metus.

1.1.2. Organizuoti U mokytojy patirties pasidalinimg
apie ,,Savaités plano rengima“ 1 kartg kity Svietimo
jstaigy mokytojams.

1.1.3. 100 % PU grupiy vaiky pasirenge mokytis
pradinéje mokykloje.

1.2. Uztikrinti
dermg tarp U ir
PU programy.

1.2.1. PU mokytojai pasidalins patirtimi apie PU vaiky
pasiekimy vertinima 1 karta kolegoms, 1 karta kity
Svietimo jstaigy mokytojams.

1.2.2. Savalaikés informacijos pateikimas tévams apie
priecmimo j Siauliy miesto savivaldybés bendrojo
ugdymo mokyklas mokytis pagal PU, bendrojo ugdymo
programas ir j IlU mokyklas mokytis pagal PU programa
tvarkos aprasSu, grupés tévy susirinkimo metu, pateikiant
informacija svetainéje, elektroniniame dienyne.

1.3. Projekty
igyvendinimas
pasitelkiant
aktyviuosius
mokymosi
metodus: STEAM,

patyriminius ir pan.

1.3.1. Parengtas ir 100 % jgyvendintas STEAM veiksmy
planas 2025 m.

1.3.2. Organizuota metodin¢ diena, informaciniy
technologijy taikymo idéjy muge: vaikams, mokytojams,
tévams.

1.3.3. Parengtas ir 100 % jgyvendintas ugdymo modelio
,Penkios studijos* planas.

1.3.4. I(si)vertinta savo mokyklos veikla pagal STEM
mokyklg apibiidinancius kriterijus ir gautas STEM
mokyklos Zenklelis.

1.3.5. 40 % ugdytiniy dalyvaus ,,STEAM DARZELIS*
centry veiklose.

1.3.6. 2 prieSmokyklinio amZiaus vaiky grupése
integruojamas ] ugdymo procesa STEAM krypties
birelis.

1.3.7. 25 % mokytojy susipazins ir ugdymo veikloje
taikys inovatyvius ir paZangius metodus ,,Mastymo
mokykla“, ,Lego Education®.

2. Tobulinti
pasiekimy ir
pazangos sistema,
siekiant kiekvieno
vaiko individualios
sékmés.

(veiklos sritis-
asmenybés iigtis).

2.1. Integruoti |
ugdymo procesa
individualios vaiko
pazangos
stebéjimo,
vertinimo ir
jsivertinimo
metodus bei
priemones.

2.1.1. Atnaujintas ,,LopSelio-darzelio ,,Kregzduté IU ir
PU vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos
aprasas‘.

2.1.2. Ne maziau 90 % vaiky pazanga (vertinant visas
sritis) did¢ja ne maziau kaip 0,7 balo.

2.1.3.Atnauyjintas ,,IU ir PU vaiko saves (veiklos)
jsivertinimo tvarkos aprasas.

2.1.4. Mokytojai, ne maziau kaip 2 kartus per metus,
organizuoja individualius susitikimus su tévais, aptaria




vaiky pasiekimy rezultatus ir bendru sutarimu numato
tobuléjimo plang.

2.1.5. Parengtos gabiy vaiky rekomendacijos
pedagogams dél ugdymo proceso organizavimo.

2.2. Uztikrinti
jtraukiojo ugdymo
jgyvendinima,
atsizvelgiant |
kiekvieno vaiko
individualuma.

2.2.1. Pagal PPT rekomendacijas Svietimo pagalba
teikiama 100 % vaiky, kuriems nustatyti specialieji
ugdymosi poreikiai (SVIS duomenys).

2.2.2.  Mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty
bendradarbiavimo plétra jtraukiojo ugdymo tematika:
organizuotos 2 metodinés dienos, 2 renginiai.

3. Plétoti
prevenciniy
priemoniy veikla,
emocinio ugdymo
programy
jgyvendinima
padedanciy kurti
saugig ir sveikg
aplinka. (ugdymosi

3.1. Jgyvendinti
socialinio-emocinio
ugdymo

programas,
projektus,
renginius.

3.1.1. Jgyvendintos ne maziau 3 socialinio-emocinio
ugdymo programos.

3.2. Stiprinti vaiky
ir tévy tarpusavio
santykius plétojant

3.2.1. Parengtas ir organizuotas mokymy ciklas tévams
,,K0 mus moko Kimochiai?*.

aplinka) socialiniy
kompetencijy
igidzius.
3.3.Igyvendinti 3.3.1. 6 U ir 2 PU amziaus vaiky grupés dalyvaus SKU
SKU modelj. veiklose ne maziau kaip 1 karta per ménes;.
3.4.Pazintiniy 3.4.1. Vykdomos ne maziau per ménesj 1 kartg U ir 2
iSvyky kartus PU amziaus vaikams, pazintinés i$vykos,
organizavimas. atliepiant vaiky savaités ugdymo turinio jgyvendinima.
4. Siekti nuolatinio | 4.1. Sudaryti 4.1.1. Parengtas ir 100 % jgyvendintas mokytojy
atsakingos ir galimybes kvalifikacijos kélimo tobulinimo planas.
veiklios kryptingai tobulinti | 4.1.2. Mentorystés programos jgyvendinimas, 3
bendruomenés profesines specialisty, grizusiy po vaiko prieziliros atostogy,
telkimo ir kompetencijas. konsultavimas pagal poreikj, bet ne maziau kaip 1 karta
profesinio per ménesj.
tobuléjimo. 4.1.3. Ne maziau kaip 85 % mokytojy dalyvaus
(veiklos sritis — kvalifikacijos kélimo renginiuose jtraukiojo ugdymo ir
lyderysté ir socialinio-emocinio ugdymo tema.
vadyba) 4.14. Ne maziau 25 % integruoty uZsiémimy

organizavimas grupés mokytojy su
papildomo ugdymo vadovais.

specialistais,

4.1.5. Ne maziau kaip 25 % mokytojy bent karta per
pusmet] stebés kity Siauliy miesto savivaldybes U
jstaigy mokytojy vedamas atviras veiklas.

4.1.6. Ne maziau kaip 25 % mokytojy bent kartg per
pusmetj ves veiklas kity Siauliy miesto savivaldybés 1U
istaigy mokytojams.

4.1.7. LopSelio-darzelio bendruomené supazindinta ir
zino koordinavimo veiksmus jvykus nelaimingam
atsitikimui-suorganizuoti ne maziau kaip 2 praktiniai

mokymai.
4.2. Skleisti geraja | 4.2.1.  Puoseléjamos  lopSelio-darzelio  tradicijos,
patirtj lopSelyje- organizuotas darzelio 60-Cio jubiliejus. Dalyvaus

darZelyje ir uz jo
riby.

ugdytiniai, tévai, buve ir esami darbuotojai, socialiniai
partneriai, sveciai.
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4.2.2. Parengta 3 mety ugdymo modelio ,,Penkios
studijos* veiklos elektroniné knyga.

42.3. Suorganizuota Siauliy miesto U jstaigy
konferencija ,,LopSelio-darzelio savitumas®. Dalyvaus
ne maziau 5 ikimokyklinés jstaigos.

4.3. Tobulinti
kokybés vadybos
sistemos
jgyvendinima.

4.3.1. Atnaujinta jsivertinimo darbo grupés sudétis.

4.3.2. Parengta 2024 mety veiklos kokybés jsivertinimo
ataskaita.

4.3.3. Parengtas 2025 mety veiklos ir stebésenos planas.

4.3.4. Parengta lopselio-darzelio kokybés vadybos
sistema.

4.3.5. Pasidalinta gergja patirtimi su IU vadovais kaip
jgyvendinamas  nemiegan¢iy  vaiky  uzZimtumo
organizavimas.

4.3.6. Pristatyti lopSelio-darzelio bendruomenei lopselio-
darzelio veiklos jsivertinimo rezultatai Pedagogy tarybos
ir Lopselio-darZelio tarybos posédziuose..

Savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus silymas:

Pritarti 2025 mety uZduotims.




