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2025 METU VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAIL PRIEMONES

1. Tikslas. Gerinti vaiky pasiekimus, kokybiSkai taikant jvairius ir jnovatyvius ugdymo(si)
metodus ir formas.

specialistai;

Uzdaviniai Priemoneés Vykdymo Atsakingas, Priemonés jgyvendinimo faktas
uzdavinio data; Vykdytojai,
igyvendinimui | Svarstyta socialiniai
partneriai
1.1. Tobulinti | 1.1.1. [-IV ketv. Direktoriaus Atnaujinta ir patvirtinta
ugdymo Ikimokyklinio | Pedagogy pavaduotoja ikimokyklinio ugdymo
procesa, ugdymo tarybos ugdymuli, programa ,,AS skubu uzaugt...
taikant programos posédis ikimokyklinio | integruojant pazangias
Siuolaikines atnaujinimas ir ugdymo praktikas ir teorijas.
ugdymo jgyvendinimas. mokytojai, Ilgalaikiy ir trumpalaikiy plany
strategijas ir specialistai; parengimas, nuo naujy mokslo
ugdymo(si) mety, pagal atnaujintg, savitg
metodus. lopselio-darZelio ,,Kregzdute*
ikimokyklinio ugdymo
programg ,,AS skubu uzaugt...*
100 % ikimokyklinio ugdymo
mokytojy jgyvendina
atnaujintg IU programa.
1.1.2. [-IV ketv. Direktoriaus 100 % prieSmokyklinio
Bendrosios Pedagogy pavaduotoja ugdymo grupiy vaiky
prieSmokyklini | tarybos ugdymui, pasirenge mokytis pradinéje
o ugdymo posédis prieSmokyklini | mokykloje.
programos o ugdymo
jgyvendinimas. mokytojai,
specialistai;
1.1.3. Dermés | I-IV ketv. Direktoriaus Glaudus ikimokyklinio ir
uztikrinimas Metodinés pavaduotoja prieSmokyklinio ugdymo
tarp grupés ugdymui, mokytojy, tévy ir kity jstaigoje
PrieSmokyklini | susirinkimas | prieSmokyklini | dirbanciy specialisty
o ugdymo o ugdymo bendravimas. PrieSmokyklinio
bendrosios mokytojai, ugdymo mokytojy
programos ir ikimokyklinio | pasidalinimas patirtimi apie
atnaujintos ugdymo prieSmokyklinio ugdymo vaiky
Ikimokyklinio mokytojai, pasiekimy vertinimg. Ugdymo
ugdymo specialistai; priemoniy kaita tarpusavyje.
programos.
1.1.4. Ugdymo | I-IV ketv. Direktoriaus Parengti ir jgyvendinti ,,Penkiy
modelio Metodinés pavaduotoja studijy*: Steam, Sviesos ir
,,Penkios grupes ugdymuli, garso, Bendravimo, Teatro,
studijos* susirinkimas | prieSmokyklini | Judesio veiklos planai.
plany o ugdymo Ugdymo modelio
jgyvendinimas. mokytojai, jgyvendinime dalyvaus
ikimokyklinio | 80 % ugdytiniy.
ugdymo
mokytojai,




1.1.5. Projekty | I-IV ketv. Direktoriaus Parengtas ir jgyvendintas
jgyvendinimas | Metodinés pavaduotoja STEAM veiksmy planas 2025
pasitelkiant grupes ugdymuli, metams.
akyviuosius susirinkimas | prieSmokyklini | J(si)vertinta savo mokyklos
mokymosi o ugdymo veikla pagal STEM mokykla
metodus: mokytojai, apibiidinancius kriterijus ir
STEAM, ikimokyklinio | gautas STEM mokyklos
patyriminius ir ugdymo Zenklelis.
pan. mokytojai, Ne maziau 40 % ugdytiniy
specialistai; (4 grupés) dalyvaus ,,STEAM
DARZELIS* centry veiklose.
Dviejuose prieSmokyklinio
amZiaus vaiky grupése
integruojamas j ugdymo
procesa STEAM krypties
burelis ,,LLego konstravimas*‘.
Organizuota metodiné diena,
informaciniy technologijy
taikymo id¢jy muge: vaikams,
mokytojams, t€vams.
1.1.6. I-IV ketv. Direktorius, Mokytojai susipazins su
Inovatyviy ir Metodinés direktoriaus inovatyviais metodais,
paZzangiy grupeés pavaduotoja 25 % mokytojy bandys
ugdymo susirinkimas | ugdymui, pritaikyti praktikoje.
metody prieSmokyklini
taikymas o ugdymo
ugdomojoje mokytojai,
veikloje. ikimokyklinio
(;,Mastymo ugdymo
mokykla“, mokytojai,
,,Lego specialistai;
Eduction®).
1.1.7. Projekty, | I-IV ketv. Direktoriaus Organizuoti projektai: 3
parody, Metodinés pavaduotoja respublikiniai, 3 miesto
renginiy, grupes ugdymuli, pedagogams, 3 lopselio-
akcijy susirinkimas | prieSmokyklini | darZelio bendruomenei, 3
organizavimas o ugdymo tarpgrupiniai ir per metus ne
atliepiant mokytojai, maziau po 1 kiekvienoje
lopselio- ikimokyklinio | grupg¢je jtraukiant tévus.
darzelio ugdymo Kiekviena grupé, per metus,
prioritetus. mokytojai, organizuoja 1 paroda lopSelio-
specialistai; darzelio bendruomenei (pagal
patvirtintg plang).
1.2. Pasiekimy | 1.2.1. I-IV ketv. Direktoriaus Atnaujintas ,,LopSelio-darZelio
ir pazangos Atnaujinta Metodinés pavaduotoja ,»Kregzduté* ikimokyklinio ir
sistemos pasiekimy ir grupés ugdymui, prieSmokyklinio ugdymo
tobulinimas, pazangos susirinkimas | prieSmokyklini | vaiky pasiekimy ir pazangos
siekiant vertinimo o ugdymo vertinimo tvarkos aprasSas‘.
kiekvieno sistema, mokytojai, Mokytojai organizuoja
vaiko uZtikrinant ikimokyklinio | individualius susitikimus su
individualios abipusj Seimos ugdymo tévais, aptaria vaiky pasiekimy
s€kmés. ir jstaigos




bendradarbiavi mokytojai, rezultatus ir bendru sutarimu
ma ir specialistai; numato tobul¢jimo plang.
griZztamajj rysj.
1.2.2. I-1V ketv. Direktoriaus Atnaujintas ,,Jkimokyklinio ir
Individualios Metodinés pavaduotoja prieSmokyklinio ugdymo vaiko
vaiko grupés ugdymui, saves (veiklos) jsivertinimo
paZangos susirinkimas | prieSmokyklini | tvarkos apraSas®. LopSelio-
steb&jimo, o ugdymo darzelio veiklos
vertinimo ir mokytojai, dokumentuose numatytos
jsivertinimo ikimokyklinio | vaiky pasiekimy gerinimo
metody ir ugdymo priemongs, atsizvelgiant |
priemoniy mokytojai; tobulintinas ugdymo sritis.
integravimas. Ne maziau kaip
90 % vaiky paZzanga (vertinant
visas sritis) didéja ne maZiau
kaip 0,7 balo.
1.2.3. Vaiky, [-IV ketv. Direktoriaus Ugdymo procese taikomi
turinciy Metodinés pavaduotoja jtraukiojo ugdymo principai,
specialiuosius | grupés ugdymuli, PPT rekomendacijos uZtikrina
ugdymosi susirinkimas | prieSmokyklini | sékmingg vaiky, turin¢iy
poreikius, o ugdymo specialiyjy
pasiekimy mokytojai, poreikiy ugdymasi jy
augimas. ikimokyklinio | individualiame lygmenyje bei
ugdymo sékmingg
mokytojai, socialinj integravimasi grupéje.
specialistai; Suteikia vaikams sékmes ir
dZiaugsmo pojiti.
1.2.4. Ugdymo | I-IV ketv. Direktoriaus Parengtos gabiy vaiky ugdymo
turinio Pedagogy pavaduotoja rekomendacijos pedagogams
individualizavi | tarybos ugdymui, dél ugdymo proceso
mas gabiems posedis prieSmokyklini | organizavimo.
vaikams. o ugdymo
mokytojai,
ikimokyklinio
ugdymo
mokytojai,
specialistai;
1.3. Uztikrinti | 1.3.1.Vaiko I-IV ketv. Direktoriaus Parengtas ir jgyvendintas
itraukiojo geroves Vaiko pavaduotoja Vaiko geroveés komisijos
ugdymo komisijos geroves ugdymui, veiklos planas 2025 metams.
igyvendinimg, | veiklos plano | komisijos specialistai; Pagal PPT rekomendacijas
atsizvelgiant] | jgyvendinimas. | posédis Svietimo pagalba teikiama 100
kiekvieno % vaiky, kuriems nustatyti
vaiko specialieji ugdymosi poreikiai.
individualuma. | 1.3.2. I-IV ketv. Direktoriaus Bendradarbiaujant su kity
Mokytojy, Metodinés pavaduotoja jstaigy pedagogais tobulinamas
Svietimo grupes ugdymuli, jtraukiojo ugdymo
pagalbos susirinkimas | prieSmokyklini | oreanizavimas jstaigoje,
specialisty o ugdymo dalinamasi geraja darbo
bendrz.adarblaw ,In,OkytOJ a, patirtimi. Bendra veikla-
mo pleétra ikimokyklinio tmetvs Spalvu pasaka® su
jtraukiojo ugdymo tytmetys ,,Spaivi p
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ugdymo mokytojai, »Voveraite* (Dailés terapijos
tematika. specialistai; metody pritaikymas). Bendras
renginys ,,Draugystés
estafetés* su ugdymo centru
»opindulys®.
Metodin¢ diena
bendradarbiaujant su ugdymo
centro ,,Spindulys‘ mokytojais
ir specialistais.
Metodiné diena
bendradarbiaujant su lopSelio-
darzelio ,,Trys nyksStukai*
socialine pedagoge.
1.3.3. Jvairiy I-IV ketv. Direktoriaus Bendradarbiaujant mokytojams
priemoniy Metodinés pavaduotoja bei pagalbos mokiniui
jtraukiajam grupés ugdymui, specialistams rengiamos
ugdymui susirinkimas | prieSmokyklini | skaitmeninés jtraukiojo
kiirimas ir o ugdymo ugdymo metodinés priemonés,
papildymas mokytojai, kurios teikia pagalbg ir padeda
grupiy ikimokyklinio | pagerinti ugdymosi pasiekimus
ugdymo(si) ugdymo ugdytiniy, turinciy specialiyjy
aplinkoje. mokytojai, ugdymosi poreikiy.
specialistai;

2. Didinti kultiirinio ugdymo galimybes, sudarant salygas
socializacijai ir gebéjimy plétotei.

vaiky saviraiskai, uZimtumui,

Uzdaviniai Priemonés Vykdymo Atsakingas, Priemonés jgyvendinimo

uzdavinio data; Vykdytojai, faktas

jgyvendinimui Svarstyta socialiniai

partneriai

2.1. Kryptingai 2.1.1. Socialinio | I-IV ketv. Direktoriaus Igyvendinamos
plétoti emocinio ugdymo | Metodinés pavaduotoja socialiniy-emociniy
prevenciniy programy, grupés ugdymui, ikimokyklinio amZiaus
priemoniy veiklg, | projekty, renginiy | susirinkimas | prieSmokyklinio | vaiky jgiidZiy lavinimo
emocinio ugdymo | organizavimas. ugdymo programos: ,,Kimochis*,
programy mokytojai, ,ZAntras Zingsnis
jgyvendinima ikimokyklinio darzeliams*.
padedanciy kurti ugdymo Priesmokyklinése
saugig ir sveikg mokytojai, grupése jgyvendinama
aplinka. specialistai; tarptautiné ankstyvosios

prevencijos programa
,,Zipio draugai®.
Igyvendinus emocinio
ugdymo programas,
vaikai ugdysis
socialing-emocing
kompetencijas: savo ir
kito jausmy




pazinima, sudétingy
situacijy sprendima.

2.1.2. Vaiky ir I-IV ketv. Direktorius, Parengtas ir organizuotas
tévy tarpusavio Istaigos direktoriaus pav. | mokymy ciklas tévams
santykiy tarybos ugdymuli, ,, Ko mus moko
stiprinimas posédis prieSmokyklinio | Kimochiai?*.
plétojant ugdymo Supazindinti tévai su
socialiniy mokytojai, kitomis lopselyje-
kompetencijy ikimokyklinio darzelyje
jgudzius. ugdymo jgyvendinamomis
mokytojai, socialiniy-emociniy
specialistai; jgtudziy lavinimo
programomis.
2.2. Stiprinti 2.2.1. I-IV ketv. Direktorius, Atnaujinta lopSelio-
bendruomeneés Sveikatinimo Pedagogy direktoriaus darzelio sveikatos
fizin] aktyvuma, | programos ,,Augu | tarybos pavaduotoja stiprinimo programa
sveikos sveikas ir posedis ugdymui, ,»Augu sveikas ir
gyvensenos laimingas* prieSmokyklinio | laimingas* bei fizinio
nuostatas. atnaujinimas. ugdymo aktyvumo skatinimo
mokytojai, planas.
ikimokyklinio
ugdymo
mokytojai,
specialistai;
2.2.2. Sveikos [-IV ketv. Direktoriaus Organizuoti ne maZiau 2
gyvensenos Metodinés pav. ugdymui, bendradarbiavimo
puoseléjimo grupes prieSmokyklinio | projektai su kitomis
renginiy, susirinkimas | ugdymo Jstaigomis sveikatinimo
sportiniy veikly mokytojai, tema.
organizavimas. ikimokyklinio Dalyvauta ne maziau 3
ugdymo respublikiniuose
mokytojai, projektuose ar sporto
specialistai; renginiuose.
2.3.Tobulinti 2.3.1. Tévy I-IV ketv. Direktorius, Tévy poreikiy ir lukesciy
partneryste su isitraukimo | Pedagogy direktoriaus tyrimo organizavimas.
ugdytiniy ugdomasias tarybos pavaduotoja Parengtas kasmetiniy ir
Seimomis, veiklas ar posedis ugdymui, bendruomeng
socialiniais renginius prieSmokyklinio | sutelkianciy renginiy
partneriais sistemos kiirimas. ugdymo planas.
atrandant naujas mokytojai, Kiekvienos grupés
bendradarbiavimo ikimokyklinio mokytojai mokslo mety
formas. ugdymo pradzioje parengia tévy
mokytojai, isitraukimo plana,
specialistai; suderintg su pavaduotoja
ugdymui.
2.3.2. I-IV ketv. Direktoriaus 6 ikimokyklinio ir 2
Bendradarbiavim | Metodinés pav. ugdymui, prieSmokyklinio amZiaus
as su socialiniais | grupés prieSmokyklinio | vaiky grupés dalyvaus
partneriais susirinkimas | ugdymo SKU veiklose ne maziau
jgyvendinant mokytojai, kaip 1 kartg per ménes;.
SKU model;. ikimokyklinio

ugdymo




mokytojai,

aplinkose ir uz
Jstaigos riby.

specialistai;
2.3.3. Papildomy | I-IV ketv. Direktorius, Vyks ne maziau 3
veikly vaiky Pedagogy direktoriaus papildomo ugdymo
saviraiSkos tarybos pavaduotoja veiklos.
poreikiams posédis ugdymui;
tenkinti
organizavimas.
2.3.4. Ugdomyjy | I-IV ketv. Ikimokyklinio ir | Vykdomos paZintinés
veikly Metodines prieSmokyklinio | i§vykos, atliepiant vaiky
organizavimas grupes ugdymo savaités ugdymo turinio
netradicinése susirinkimas mokytojai; 1gyvendinima.
edukacinése

3. Stiprinti ir jgalinti lopSelio-darZelio bendruomene veiklai.

Uzdaviniai Priemonés Vykdymo Atsakingas, Priemonés jgyvendinimo
uzdavinio data; Vykdytojai, faktas
jgyvendinimui Svarstyta socialiniai
partneriai
3.1. Siekti 3.1.1. Mokytojy I-IV ketv. Direktorius, Parengtas ir jgyvendintas
nuolatinio kvalifikacijos Metodinés direktoriaus mokytojy kvalifikacijos
atsakingos ir tobulinimas. grupés pavaduotoja tobulinimo planas.
veiklios susirinkimas | ugdymui, Kiekvienas mokytojas
bendruomenés prieSmokyklinio | dalyvaus kvalifikacijos
telkimo ir ugdymo kélimo renginiuose ne
profesinio mokytojai, maziau po 5 dienas per
tobuléjimo. ikimokyklinio metus ir pristatys
ugdymo medziaga kolegoms,
mokytojai, siekiant pritaikyti jos
specialistai; panaudojimg praktikoje.
Ne maZziau kaip 85 %
mokytojy dalyvaus
kvalifikacijos kélimo
renginiuose jtraukiojo
ugdymo ir socialinio-
emocinio ugdymo tema.
Ne maziau kaip 25 %
mokytojy bent kartg per
pusmet] stebés kity
Siauliy miesto
savivaldybes
ikimokyklinio ugdymo
istaigy mokytojy
vedamas atviras veiklas.
3.1.2. Mokytojy I-IV ketv. Direktorius, Kartg per metus grupés
gerosios patirties Metodinés direktoriaus mokytojai veda
skaida. grupes pavaduotoja integruotg veiklg.
susirinkimas | ugdymui,




prieSmokyklinio
ugdymo

Ne maziau kaip 25 %
mokytojy ves integruotas

mokytojai, veiklas.
ikimokyklinio Ne maziau kaip 25 %
ugdymo mokytojy bent kartg per
mokytojai, pusmetj ves veiklas kity
specialistai; giauliq miesto
savivaldybés
ikimokyklinio ugdymo
jstaigy mokytojams.
3.1.3. Mentorystés | I-IV ketv. Direktorius, Pradedanciajam
programos Pedagogy direktoriaus pav. | pedagogui, po pertraukos
jgyvendinimas. tarybos ugdymui; griZzusiam ] pedagoginj
posédis darbg mokytojui skiriama
mentoriaus pagalba.
Sudaromos galimybés
pedagogikos krypties
studijy studentams atlikti
praktika.
3.1.4. Mokinio I-IV ketv. Direktorius, Mokinio padéjéjos
padéjejy Metodinés direktoriaus pav. | skatinamos gilinti
specialiosios grupés ugdymui, kompetencijas jtraukiojo,
pedagogikos Ziniy | susirinkimas | mokinio socialinio-emocinio
stiprinimas. pagalbos ugdymo tema.
specialistai, Sistemingai
mokinio bendradarbiaus su
padéjéjai; specialistais uZtikrinant
kokybiska vaiko poreikiy
atliepima.
3.1.5. I-IV ketv. Direktorius, Ne maziau 1 kartg per
Bendradarbiavimo | Pedagoguy direktoriaus ménesj vyks netradiciniai
ir pozityvios tarybos pavaduotoja susirinkimai tévams,
komunikacijos su posédis ugdymuli, pokalbiai-diskusijos
tévais stiprinimas. prieSmokyklinio | jvairiomis aktualiomis
ugdymo temomis, tévy
mokytojai, jsitraukimas  ,,Penkiy
ikimokyklinio studijy‘ veiklas.
ugdymo
mokytojai,
specialistai;
3.2. Kokybes 3.2.1.Veiklos I-IV ketv. Direktorius, Igyvendinama kokybés
vadybos planavimo ir Pedagogy direktoriaus vadybos sistema.
sistemos vertinimo kokybés | tarybos pavaduotoja Parengta veiklos kokybes
tobulinimas. gerinimas. posédis ugdymui, Jsivertinimo ataskaita.
prieSmokyklinio | Parengtas veiklos ir
ugdymo stebésenos planas 2025
mokytojai, metams.
ikimokyklinio
ugdymo
mokytojai,
specialistai;
3.2.2.Vidinés ir I-1V ketv. Direktorius, Savalaikeé ir tiksli
iSorinés direktoriaus informacijos sklaida




komunikacijos Pedagogy pavaduotoja lopSelio-darzelio viduje
stiprinimas. tarybos ugdymui, apie veiklos procesus,
posédis prieSmokyklinio | grupinius darbus,
ugdymo inovacijas ir bendrus
mokytojai, sprendimus. KokybiSkas
ikimokyklinio ir lankstus bendravimas
ugdymo su klientais, socialiniais
mokytojai, partneriais.
specialistai; Lopselio-darZelio
bendruomené Zinos
koordinavimo veiksmus
1vykus nelaimingam
atsitikimui, suorganizuoti
ne maziau kaip 2
praktiniai mokymai.
3.2.3. Darbo grupiy | I-IV ketv. Direktorius, Darbo grupiy veiklos
tikslingas darbo Pedagogy direktoriaus organizavimas sudarys
organizavimas ir tarybos pavaduotoja salygas visiems
igyvendinimas. posédis ugdymuli, darbuotojams dalyvauti
prieSmokyklinio | lopselio-darZelio pokyc¢iy
ugdymo planavime, sprendimy
mokytojai, priémime ir
ikimokyklinio jgyvendinime.
ugdymo
mokytojai,
specialistai;

PRIEDALI:

PRITARTA

1. Lopselio-darZelio tarybos 2025 mety veiklos planas.
2. Pedagogy tarybos 2025 mety posédziy planas.

3. Metodinés grupés 2025 mety veiklos planas.

4. Ugdomosios veiklos 2025 mety prieZitiros planas.
5. Vaiko gerovés komisijos 2025 mety veiklos planas.

6. Vaiko gerovés komisijos 2025 mety posedziy grafikas.

7. Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos
komisijos 2025 mety posédziy grafikas.
8. 2025 mety kvalifikacijos tobulinimo planas.

9. STEAM studijos 2025 mety veiklos planas.

10. Bendravimo studijos 2025 mety veiklos planas.
11. Teatro studijos 2025 mety veiklos planas.

12. Judesio studijos 2025 mety veiklos planas.

13. Sviesos ir garso studijos 2025 mety veiklos planas.
14. 2025 mety renginiy planas.
15. Ugdymo modelio ,,Penkios studijos* 2025 mety planai.
16. STEAM studijos veiksmy planas 2025 metams.
17. Ugdymo apripinimo padalinio vadovo 2025 mety priezitros ir veiklos planas.

§iauliq lopselio-darzelio ,,Kregzdute*
taryboje 2025 m. sausio 7 d.
protokolo Nr. T-1




