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PATVIRTINTA

Siauliy lopselio-darZelio , Kregzduté
direktoriaus 2024 m. gruodzio 20 d.
jsakymu Nr. P-100

(X3

2025-2027 METU STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS (10)

I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

Siauliy miesto savivaldybés taryba patvirtino 2025-2033 mety Siauliy miesto strateginio plétros plana’.
Sio plano pagrindu parengta 2024-2026 m. Siauliy miesto tvarios plétros strategija.” Atsizvelgiant j §io
plano ilgalaikj prioritetg ,,Atvira — aktyvi, kiirybinga ir atsakinga bendruomené¢* bei strateginj tikslg
,Plétoti inovatyvia $vietimo sistema, ugdandia aktyvia ir kirybinga asmenybe®, parengtas Siauliy
lopselio-darZelio ,,Kregzduté (toliau — lopselis-darzelis) 2025-2027 mety strateginis veiklos planas.
Lopselyje-darzelyje veikia 10 grupiy: 2 ankstyvojo ugdymo, 6 ikimokyklinio ugdymo, 2
priesmokyklinio ugdymo. Siuo metu lopselj-darzelj lanko 182 vaikai, i§ ju 8 ukrainie¢iai (2024 m.
gruodzio 8 d. duomenys). Lankstus lopSelio-darzelio darbo laikas, veikia prailgintos dienos (ryto) darbo
grupé nuo 7.00 val. (6 vaikai). Atlieptas poreikis ir suorganizuotas uzimtumas nemiegantiems vaikams
(19 vaiky).

DidZiausias leistinas pareigybiy skai¢ius lopSelyje-darzelyje — 49,93, dirba 55 darbuotojai: 29
pedagoginio personalo, (i§ jy: direktore, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, 4 pedagogés motinystés
atostogose), 26 aplinkos darbuotojai. 27 pedagogai turi mokytojo kvalifikacing kategorija, 2 pedagogés
— pedagogikos studentes. Pedagogy kvalifikacinés kategorijos: 7 metodininkai, 6 vyresnieji mokytojai,
14 mokytojy.

2024 metais atliktas lopSelio-darZelio visuminis veiklos jsivertinimas. Informacijg surinko ir duomeny
analize atliko sudaryta darbo grupé*. Rezultatai padéjo jvardinti lopselio-darzelio veiklos stiprigsias ir
silpnasias puses, nusimatyti veiklos tobulinimo krypti.

SSGG analizé

Stiprybés Silpnybés
1. Erdvios, Sviesios, §iltos, SiuolaikiSkos ugdymosi erdvés. 1. Nepilnai sutvarkyta lauko
2. Kiirybingi, kompetentingi, bendradarbiaujantys pedagogai teritorija.
taiko Svietimo naujoves, dalyvauja jvairaus lygio projektuose. 2. Automobiliy iSmetamos
3. Kryptinga kasdiené pedagogy ir vaiky sgveika pasireisSkia per | kietosios dalelés, triukSmas ir
ugdomgsias veiklas bei vaiky daromg paZangg jvairiais amzZiaus | garsas nuo $alia esancios gatvés.
tarpsniais. 3. Nevienodi pedagogy
4. Sukurta ir sekmingai vykdoma vaiky pasiekimy ir pazangos | skaitmeninio raStingumo
vertinimo bei tévy informavimo apie pazangg sistema. kompetencijy, naujausiy
5. Teikiamy papildomy paslaugy pagal poreiki pasitlos ir informaciniy technologijy
paklausos atitiktis: sporto, muzikos, gamtos, Sokiy, Lego valdymo gebéjimai.
konstravimo uzsiémimai. 4.Truksta mokytojams
6. Organizuojamos kiirybiskos patyriminés veiklos iniciatyvos, tobulinant ugdymo
igyvendinant ugdymo modelj ,,Penkios studijos®. istaigos veikla.
7. I ugdymo procesg integruojama socialinio ir emocinio 5. Nepakankamai iSvystyta
ugdymo programos. Seimos jsitraukimo | vaiky
8. Sudarytos salygos mokytojy kvalifikacijos ir kompetencijy ugdymo(si) procesg darzelyje
tobulinimui. sistema.

! Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2024 m. birZelio 6 d. sprendimas Nr. T-202 ,Dél 2025-2033 mety Siauliy miesto
strateginio plétros plano patvirtinimo*.

2 Siauliy miesto savivaldybés tarybos 2024 m. vasario 1 d. sprendimas Nr. T-1 ,,Dél Siauliy miesto savivaldybés 2024-2026
mety strateginio veiklos plano patvirtinimo* (2024 m. gruodZio 5 d. sprendimo Nr. T-466 pakeitimas).

3 Siauliy miesto savivaldybés mero 2024 m. spalio 10 d. potvarkis Nr. M-1340 ,.Dél maksimalaus etaty skai¢iaus nustatymo
Siauliy lopselyje-darZelyje , Kregzduté.

4 Siauliy lopselio-darZelio , Kregzduté“ direktoriaus 2024 m. lapkricio 28 d. jsakymas Nr. P-88 ,,Dél darbo grupés sudarymo®.
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9. Stabili finansin¢ padétis, racionalus jstaigos iStekliy
naudojimas.
10. Palanki strateginé jstaigos vieta.

Galimybés

Grésmeés

1. Mokytojams bendradarbiauti su kitais specialistais, siekiant
pagerinti tiek savo pedagoging praktika, tiek ir ugdymo kokybe
apskritai.

2. Stiprinti vaiky, tévy ir pedagogy veiklos derme bei
bendradarbiavimag organizuojant ugdymosi procesa.

3. Plétoti jstaigos ir Seimos bendradarbiavimo galimybes
ieSkant naujy formy bei aktualizuojant esamas.

4. Kurti ugdyma(si) skatinancias lauko edukacines erdves ir
sudaryti saglygas ugdymo testinumui uztikrinti.

5. Organizuoti vaiky maitinima ekologiskais ir pagal
nacionaling Zemés tikio ir maisto kokybés sistema pagamintais,
sveikatai palankiais maisto produktais.

1. Did¢jantis vaiky, turin¢iy SUP
skaiCius grupése, tenkantis
vienam pedagogui.

2. Daugéja vaiky turinciy
ugdymosi sunkumy, emocijy ir
elgesio sutrikimy.

3. Tévy keliami reikalavimai
mazina darbuotojy psichologinj
sauguma.

4. Did¢jant tévy uZimtumui,
maz¢ja jy atsakomybé uz vaiky
aukléjima, pagarba suaugusiam.

Strateginés iSvados.

Atsizvelgiant j vidaus ir iSorés veiksnius bei lopSelio-darZelio stiprybes, silpnybes, galimybes ir grésmes,
2025-2027 metais numatyta, uztikrinti ugdymo kokybe perteikiant atnaujintg ikimokyklinio ugdymo
programg, paremtg i vaikg orientuotomis ugdymo(si) strategijomis bei jtraukiuoju ugdymu. Plétoti
inovatyvy ugdyma, sudarant sglygas kiekvieno vaiko gebé&jimams ir saviraiskai, per patyriming veikla
integruojant ugdymo modelj ,,Penkios studijos®. Sudaryti sglygas spontaninei, Zaidybinei veiklai
atliepiant vaiky individualius poreikius. Testi socialinj emocin] ugdyma, pasitelkiant programas,
sveikatinimo veikly organizavima, puoseléti bendradarbiavimo kultirg su socialiniais partneriais
jgyvendinant projektus. Siekti mokytojy ir tévy glaudesnio bendradarbiavimo vaiky ugdymo, pasiekimy
vertinimo, informacijos pasidalinimo klausimais.

Vizija

Laimingas ir s€kme patiriantis vaikas.

Misija

Taikyti patyriminio ugdymo metodika, grista atradimais, tyrimais, bandymais, pazinimu netradicinéje
aplinkoje.

Vertybés

Vaiko individualumas, Seimos kultura;

Pedagogy profesionalumas, iniciatyvumas, pareigingumas ir atsakomybe.

Siauliy lop3elio-darzelio ,,Kregzduté” 2025-2027 mety strateginj veiklos plana rengé sudaryta darbo
grupé Lopselio-darzelio ,,Kregzduté* 2025-2027 mety strateginiam veiklos planui 2024 m. gruodzio 11
d. posédyje pritar¢ LopSelio-darzZelio taryba.

II SKYRIUS
1 UZDAVINYS

Gerinti vaiky pasiekimus, kokybiskai taikant jvairius ir inovatyvius ugdymo(si) metodus ir
formas.

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vienetas 2024 m.| 2025 | 2026 | 2027
faktas [ m. m. m.

1. Grupiy, kuriose ugdoma pagal ikimokyklinio ugdymo programas, 3 3 3 3

skaiCius.

2. Grupiy, kuriose ugdoma pagal prieSmokyklinio ugdymo programas, ’ ) ’ ’

skaiCius.

3. Ivairiy priemoniy jtraukigjam ugdymui kiirimas ir papildymas grupiy

ugdymo(si) aplinkoje (kiekvienos grupés priemoniy papildymas 25 25 25 25
rocentais).

4.Grupiy, kuriose taikomi vaiky jsivertinimo instrumentai, dalis (proc.) | 40 60 80 80




Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vienetas 2024 m.| 2025 | 2026 | 2027
faktas | m. m. m.
5. Grupiy, dalyvaujanciy ugdymo modelio ,,Penkios studijos‘ 3 3 3 3
atyriminése veiklose, skaicius.

6. Stebéty ugdomyjy veikly, jrodanciy, kad ugdymo procese
veiksmingai tatkomas Steam, patyriminio ugdymo inovacijos 2 3 4 5
kiekvienoje grupéje, skaiCius.
7.Ugdomyjy veikly, organizuojamy netradicinése edukacinése

! LI . g . 3 4 5 5
aplinkose ir uz jstaigos riby, skaicius kiekvienai grupei.

Priemones:

01.01.Ikimokyklinio ugdymo programos ,,AS skubu uzaugt...” jgyvendinimas.
01.02. PrieSmokyklinio ugdymo bendrosios programos jgyvendinimas.
01.03. Itraukiojo ugdymo igyvendinimas, atsizvelgiant i kiekvieno vaiko individualuma.
01.04.Individualios vaiko pazangos stebéjimo, vertinimo ir jsivertinimo metody ir priemoniy

integravimas.

01.05. Ugdymo modelio ,,Penkios studijos*“ (STEAM, Sviesos ir garso, bendravimo, judesio,

teatro) integravimas | ugdymo(si) procesg.

01.06.Kryptingas STEAM veiklos plano jgyvendinimas, siekiant ,,STEAM School Label*

mokyklos jvertinimo Zenklelio.

01.07.Ugdomyjy veikly organizavimas netradicinése edukacinése aplinkose ir uZz jstaigos riby.

I SKYRIUS
2 UZDAVINYS

Didinti kultarinio ugdymo galimybes, sudarant salygas vaiky saviraiskai, uZimtumui,

socializacijai ir gebéjimy plétotei.

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vienetas 2024 m.| 2025 | 2026 | 2027
faktas [ m. m. m.

1. J ugdymo turinj integruojamy sveika gyvenseng skatinanciy

. .. 5 6 7 7

rograma/projekty skaicius.

2. Sveikatos stiprinimo jgyvendinamy programy/projekty skaicius. 3 3 4 5
3.Igyvendinty socialinés partnerystés gristy projekty skaicius. 2 3 4 4
4.Mokytojy, kehggcu; kvalifikacijg jvairiuose seminaruose, 70 30 90 90
mokymuose, skaicius (proc.).

Priemones:

02.01. Socioemocinio ugdymo programy-projekty integravimas j visas veiklas. (,,Kimochis®,

,Zipio draugai®, ,,Antras Zingsnis darZeliams®).

02.02. Sveikatinimo programos ,,Augu sveikas ir laimingas‘ atnaujinimas.

02.03. Individualiy vaiko gebéjimy puoseléjimas ir saviraiSkos skatinimas (bureliai, SKU).

02.04. Bendravimo ir bendradarbiavimo su socialiniais partneriais kultiiros puoseléjimas.

IV SKYRIUS
3 UZDAVINYS

Stiprinti ir jgalinti lopSelio-darzelio bendruomene veiklai.
Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vienetas 2024 m. | 2025 | 2026 | 2027

faktas m. m. m.
1.Mokytojy, keh:.afl.cm kvalifikacijg jvairiuose seminaruose, 70 30 90 90
mokymuose, skaicius (proc.).
2.Naujai atéjusiam darbuotojui skirti patyrusj mentoriy (proc.) 100 100 | 100 | 100
3. M‘ol‘qmo padeJVeJq dalyvavusiy kvalifikacijos tobulinimo 30 50 70 100
renginiuose, skaicius (proc.).
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4. Tévy, jsitraukusiy j jstaigos veiklos vertinimg (BVM),

organizuojamus renginius, parodas, projektines veiklas, dalis (proc.). 30 60 60 60
Priemones:
03.01. Pedagogy kompetencijy stiprinimas uZtikrinant auksta ugdymo kokybe.
03.02. Mentorystés kultiros plétojimas ugdymo jstaigoje.
03.03. Mokinio pade¢jéjy specialiosios pedagogikos Ziniy stiprinimas.
03.04. Tévy jsitraukimo skatinimas j jstaigos veikla.
03.05. Bendruomenés sutelktumas jgyvendinant Bendrg vadybos model;.
V SKYRIUS
4 UZDAVINYS
Tobulinti ugdyma skatinancias edukacines aplinkas.
Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vienetas 2024 m.| 2025 1 2026 | 2027
faktas | m. m. m.
1. Laiptiniy interjero jrengimas, proc. 30 60 80 100
2. Lauko aplinkos sutvarkymas, proc. 30 50 60 80
3. IT jrangos jsigijimas ir atnaujinimas, proc. 40 20 20 20
Priemones:
04.01. Laiptiniy interjero jrengimas.
04.02. Edukacinés lauko aplinkos tobulinimas.
04.03. IT jrangos isigijimas ir atnaujinimas.
VI SKYRIUS
5 UZDAVINYS
Uztikrinti saugias ir sveikas ugdymo(si) salygas.
Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas ir mato vienetas 2024 m. | 2025 | 2026 | 2027
faktas m. m. m.
1. Istaigos higieniniy salygy ir funkcionavimo uztikrinimas, proc. 100 100 | 100 | 100
2. Jéjimo tako atnaujinimas, proc. 0 50 50 0

Priemones:
05.01. Grupiy baldy atnaujinimas.
05.02. Jstaigos higieniniy salygy ir funkcionavimo uZztikrinimas.
05.03. I¢jimo j darZelio teritorijg tako atnaujinimas.

Veiklos plano priedai

1. 2025 mety veiklos planas ir finansavimo Saltiniy suvestiné.
2. STRAPIS kopija.

SUDERINTA SUDERINTA
Siauliy lopselio-darzelio ,,Kregzduté*
tarybos 2024-12-11 protokolu Nr. T-4 Svietimo skyriaus vedéja
Edita Minkuviené
2024-12-19

Siauliy miesto savivaldybés administracijos




