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Siauliy lopselio-darzelio , Kregzduté
direktoriaus 2023 m. lapkricio 10 d.
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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,KREGZDUTE* VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO IR TOBULINIMO PLANAS
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1. Isivertinimo 1. Apsispreskite, kokiu budu planuosite ir organizuosite X
pradzia jsivertinimg
2. Informuokite apie jsivertinimo procesa X
2. Isivertinimo 3. Sudarykite vieng ar kelias jsivertinimo grupes X
procesas 4. Organizuokite mokymus X
5. Atlikite jsivertinima X
6. Parenkite jsivertinimo rezultaty ataskaita X
3. Organizacijos 7. Parenkite organizacijos veiklos tobulinimo plana X
veiklos tobulinimo 8. Paskleiskite informacija apie organizacijos veiklos %
planas tobulinimo plana
9. Igyvendinkite organizacijos veiklos tobulinimo plang
9.1. 2024 metais atlikti tyrimg dél jstaigos savivaldos,
darbo grupiy efektyvios ir racionalios veiklos X
organizavimo.
Atnaujinti bendradarbiavimg su asociacija ,,Kregzduteé* x
bei parengti veiklos plang 2024-2025 m. m.
9.2. 2024 metams parengtas ir jgyvendintas mentorystés X
(pagalba kolega kolegai, jauniems specialistams) planas.




9.3. 2024 metais organizuoti pokalbius su tikslinémis
darbuotojy komandomis aptariant vieningas veiklos

kryptis.

9.4. 2024 metais lopselyje-darzelyje jdiegti dokumenty
valdymo sistema.

9.5. Verslo partneriy paieska atliepiant ugdymo turinj,
siekiant praplésti vaiky pazinimo galimybes.

9.6. 2024 metais atlikti darbuotojy ir tévy apklausa apie
konkre€ius pozymius: darbuotojy draugiskumas,
saziningumas, atvirumas, jy gebéjimas isklausyti,
lankstumas, gebéjimas atsizvelgti j individualias
situacijas ir pan.

9.7. 2024-2026 metais didinti gabiy vaiky atpazinimo ir
jvertinimo galimybes:

9.7.1. kvalifikacijos renginiai;

9.7.2. susipazinimas su gabiy vaiky ugdymo
programomis "Gifted" ir kt.

9.7.3. parengti gabiy ir talentingy vaiky ugdymo
metodines rekomendacijas;

9.7.4. atkreipti démesj j gabiy vaiky ugdyma atnaujinant
ikimokyklinio ugdymo programa

9.8. 2024 metais atlikti apklausg elektroniniame dienyne
apie lopselio-darzelio / grupés teikiamos informacijos
kiekj.

9.9. 2024-2026 metais organizuoti mokymus
darbuotojams stiprinant komandinj darbg, deleguoti
praktines uzduotis atskleidziancias individualius ir
komandinius gebéjimus (vidinés lektorystés sistemos
pritaikymas, mentorysté, ugdomieji pokalbiai ir kt.).

9.10. 2024 metais atlikti darbuotojy apklausg dél
jtraukimo ] jstaigos veiklos tobulinimo procesus.

9.11. Sudaryti darbo grupe pastato biiklés jvertinimui,
defektinio akto suraSymui.

9.12. Jrengti modernia vaiky zaidimy erdve.

10. Planuokite kitg jsivertinima.




