2
2

MOKYTOJO PADĖJĖJO PAREIGYBĖS 
SPECIALŪS REIKALAVIMAI

1. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialiuosius reikalavimus:


1.1. turėti ne žemesnį kaip vidurinį išsilavinimą ir (ar) profesinę kvalifikaciją;

1.2. būti išklausęs pirmosios pagalbos ir higienos mokymus ir turėti galiojančius pažymėjimus;
1.3. gerai mokėti lietuvių kalbą;

1.4. gebėti bendrauti su ugdytiniais, turinčiais didelių ar labai didelių specialiųjų ugdymosi poreikių, turėti žinių apie jų sutrikimų specifiką;

1.5. gebėti dirbti su ugdytiniais padedant jiems įsisavinti ugdomąją medžiagą, atlikti pedagogo skirtas užduotis, apsitarnauti, susitvarkyti, orientuotis aplinkoje, judėti, maitintis, naudotis ugdymui skirta kompensacine technika ir mokymo bei kompensacinėmis priemonėmis;

1.6. gebėti bendradarbiauti su mokytoju, specialiuoju pedagogu, logopedu, kitais specialistais ir ugdytinių tėvais (globėjais, rūpintojais);
 
1.7. planuoti ir organizuoti savo veiklą, spręsti iškilusias problemas;

1.8. gebėti savarankiškai, tvarkingai ir sąžiningai atlikti savo pareigas.
 FUNKCIJOS

2. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas:


2.1. padeda ugdytiniui ar ugdytinių grupei:


2.1.1. orientuotis ir judėti aplinkoje, susijusioje su ugdymu(si), lopšelyje-darželyje ir už jo ribų ugdomosios veiklos, renginių ir išvykų metu;


2.1.2. apsitarnauti, pavalgyti, pasirūpinti asmens higiena;


2.1.3. įsitraukti į ugdomąją veiklą ir pagal galimybes joje dalyvauti: paaiškina auklėtojo skirtas užduotis ir talkina jas atliekant;

2.1.4. padeda atlikti kitą su ugdymu(si), savitarna, savitvarka, maitinimu(si) susijusią veiklą; 
2.1.5. turinčiam (turintiems) ribotas mobilumo galimybes, padeda judėti po lopšelį-darželį, pasiekti grupę, salę, kitas patalpas esant poreikiui;

2.2. bendradarbiaudamas su ugdytiniu ar ugdytinių grupe dirbančiais specialistais, numato ugdymo tikslų ir uždavinių pasiekimo būdus bei pagalbos ugdytiniams teikimo metodus ir juos taiko;

2.3. padeda pedagogui parengti ir/ar pritaikyti ugdytiniui ar ugdytinių grupei reikalingą mokomąją medžiagą;
2.4. užtikrina vaikų saugumą;
2.5. laikosi pedagogų ir kitų darbuotojų etikos normų;
2.6. profesionaliai, efektyviai, patikimai ir laiku atlieka pavestą darbą;
2.7. vykdo kitus nenuolatinio pobūdžio lopšelio-darželio direktoriaus pavedimus ir užduotis, kad būtų užtikrinta lopšelio-darželio veikla bei pasiekti lopšelio-darželio strateginiai tikslai.
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