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1. Einamųjų metų užduotys
	Užduotys 
	Siektini rezultatai
	Rezultatų vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis vertinama, ar nustatytos užduotys įvykdytos)

	1.1. Asmenybės ūgtis.
Integruoti asmenybės ūgties koncepcijos nuostatas į lopšelio-darželio ugdymo turinį.
	 1.1.1.  Plėtojami vaikų socialiniai pažintiniai įgūdžiai.


1.1.2.  Surastos tinkamos vaiko savęs įsivertinimo formos.
	1.1.1.1. Įgyvendintas Socialinių kompetencijų ugdymo (SKU) projektas (2019 m. sausio-gruodžio mėn.).

1.1.2.1. Parengta vaiko savęs įsivertinimo sistema.
(2019 m. vasario-balandžio mėn.).

	1.2. Ugdymas(is).
Teikti sistemingą ir veiksmingą švietimo pagalbą kiekvienam vaikui.
	1.2.1.  Teikiama pagalba visiems vaikams, kuriems nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai. 














1.2.2. Vykdomas gabių vaikų ugdymas lopšelyje-darželyje.














1.2.3. Vykdomas ugdomosios veiklos individualizavimas ir diferencijavimas.
	1.2.1.1. 100 % parengti  individualios pagalbos planai vaikui pagal jo poreikius  ir PPT rekomendacijas.
(2019 m. sausio-gruodžio mėn.).

1.2.1.2.  Vykdytas ankstyvojo amžiaus vaikų kalbos ir kalbėjimo sutrikimų prevencinis projektas „Mažylio kelionė į kalbos šalį“. (2019 m. sausio-gruodžio mėn.).

1.2.1.3. Įgyvendinta vaikų socialinių įgūdžių ugdymo „Gyvenimo įgūdžių ugdymas“ programa 100%.
(2019 m. sausio-gruodžio mėn.).

1.2.2.1. Parengtos gabių vaikų atpažinimo rekomendacijos.
(2019 m. sausio-vasario mėn.).

1.2.2.2.  Parengta ir 100% įgyvendinta muzikai gabiems vaikams programa „Muzikos garsai“ (2019 m. vasario-gruodžio mėn.).

1.2.2.3. Sudarytos sąlygos vaikų saviraiškos poreikių tenkinimui ir atitinkamų gebėjimų ugdymui, renkantis papildomą ugdymą iš 6 būrelių pasiūlos.( 2019 m. sausio- gegužės mėn.).

1.2.3.1. Ugdomosios veiklos diferencijavimas atsižvelgiant į vaikų gebėjimus vyksta 80%. Ugdymo turinio pritaikymas individualiems vaikų poreikiams 50% ugdytinių. (2019 m. sausio-gruodžio mėn.).

	1.3. Ugdymo(si) aplinka.
Integruoti lopšelio-darželio vykdomus projektus į ugdymo(si) procesą.
	1.3.1.  Organizuojamas ugdymas(is) be sienų.
	1.3.1.1. Ugdymo modelio „Mažųjų kūrybinė inžinerija“ įgyvendinimas 100%. 
( 2019 m. sausio-gruodžio mėn.).

1.3.1.2. Vykdytas respublikinis projektas „Sveikatiada“. (2019 m. sausio-gruodžio mėn.).

1.3.1.3. Prisijungta prie STEAM mokyklų tinklo. 
(2019 m. vasario mėn.).

1.3.1.4. Dalyvauta Etwinning ir Erasmus+   tarptautiniuose projektuose. (2019 m. vasario-gruodžio mėn.).

	1.4. Lyderystė ir vadyba.
Skatinti   pedagogų profesinių  kompetencijų tobulinimą.
	1.4.1. Pedagogų skaitmeninių kompetencijų tobulinimas.















1.4.2. Pedagoginės patirties pasidalinimas.
	1.4.1.1. 30% pedagogų išklausė ir įgijo skaitmeninio  raštingumo  kompetencijų ne trumpesnėje kaip 80 valandų mokymo apimties programoje. (2019 m. vasario – gruodžio mėn.).

1.4.1.2. 30 % pedagogų dalyvavo nuotoliniuose kvalifikacijos tobulinimo  kursuose. (2019 m. vasario-gruodžio mėn.).

1.4.1.3. Elektroninio dienyno sistemoje 100% pedagogų pateikia vaikų pažangos ir pasiekimų rezultatus.
(2019 m. sausio-gruodžio mėn.).

1.4.2.1. Suorganizuota metodinė diena  per Semi + sistemą „Vaiko pojūčiai“.
(2019 m. balandžio mėn.). 

1.4.2.2. Parengta programa 
„ Pa-si-tikėjimo pedagogika“  bendradarbiaujant su Šiaulių Jėzuitų mokykla. (2019 m. sausio-gruodžio mėn.).

1.4.2.3. Organizuota apskrito stalo diskusija „ Pedagogų stipriosios pusės“.
(2019 m. birželio mėn.).



2. Rizika, kuriai esant nustatytos užduotys gali būti neįvykdytos (aplinkybės, kurios gali turėti neigiamos įtakos įvykdyti šias užduotis)
	2.1. Pedagogų kaita.

	2.2. Daugiau laiko ir dėmesio reikalaujantys numatyti įstaigos renovacijos darbai.

	2.3. Nežinomos sąlygos išsikėlus į kitą(as) įstaigą(as) renovacijos laikotarpiu.
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